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ungsprozesse beginnen jeden Tag Vitalisierung fur die Zukunft

Zukunft sichern durch Optimierung Zeit fiir Paradigmenwechsel?
Verdnderung ist ein wesentliches Merkmal unserer Zeit. Veranderungen in Unternehmerberater Karl-Wilhelm Stolz: ,Fast jedes Unternehmen hat sein
der Technik oder im Markt erfordern sténdig pozessorientierte Strategien. eigenes Paradigma und verfiigt {iber ungenutzte Potenziale”.

Hinzu kommt haufig noch eine schwierige Wirtschaftslage, die viele
» Meilensteine Unternehmen aus zwei Richtungen unter Druck setzt
Dariiberhinaus gibt es Meilensteine, Zeitpunkte zu denen eine Uberpriifung
und Optimierung der Unternehmensausrichtung und Performance ansteht. » Absatz, Umsatz und Ertrdge gehen zurlick
» Kapitalengpésse erschweren das Geschaft

Wir stehen lhnen gern mit unserer Erfahrung im Bereich der Vitalisierung

von Unternehmen bei. Schon nach einem unverbindlichen Check und einigen Damit bleibt lhnen als Unternehmer nur, die rasche und nachhaltige
wenigen Tagen kénnen wir Ihnen sagen, welche Effizienz- und Ertrags- Steigerung Ihrer betrieblichen Effizienz aus eigener Kraft zu erreichen,
steigerungen in Ihrem Unternehmen méglich sind. um neben dem laufenden Tagesgeschéft

» 90 % dieser Effizienzsteigerungen

h 4

» in veranderten Markten erfolgreicher zu sein

kommen Ihrem Unternehmen voll zugute und kdnnen sich in den Folge-

h 4

» die Ertragslage in den Griff zu bekommen

h 4

jahren anhaltend ertragssteigernd auswirken. » die Bonitét zu steigern oder zu sichern

Karl-Wilhelm Stolz

h 4

» einen Vorsprung vor dem Wettbewerb zu erreichen




Gemeinsam die Potenziale optimieren

Die Synergieeffekte langjahriger Erfahrung
unterschiedlicher Branchen

Dabei kdnnen wir konstruktiv mit unserer Erfahrung mitwirken.
Unser konsequent methodischer Ansatz zur Effizienzsteigerung beruht auf
einfachen, aber fundamentalen Erfahrungen und Beobachtungen aus

unserer langjahrigen Management- und Beratungspraxis:

» Alle betrieblichen Kréfte, die Effizienz steigern konnen, sind einzubinden.

Dies umfasst neben dem mittleren Management auch die Mitarbeiter an
der Basis und den Betriebsrat

» Effizienzpotenziale missen durch den Betrieb selbst identifiziert,
herausgearbeitet und realisiert werden. Die eigentlichen Macher sind die
Projektteams. Der Berater ist dabei erfahrener Geburtshelfer und
standiger Motor, der Effizienzmoderator

» Die Umsetzung muss konsequent und akribisch iberwacht werden und
die volle Unterstlitzung der Unternehmensleitung haben

» Umsetzungserfolge (Nutzen und Kosten der Projekt- oder Sofort-
mafBnahmen) sind regelmaBig auf hdchster Ebene nachzuweisen und ggfs.

Zu entscheiden.

Ubrigens, alle iXpool Berater sprechen mittelstandisch!

teile bietet lhnen iXpool?

Der Vorteil des persdnlichen Beraternetzwerks

Die Erfahrung zeigt, dass ein einzelner Unternehmensberater haufig iiber gute Kompe-
tenzen in Spezialfeldern verfigt, ihm darlber hinaus manchmal die notwendige,
ganzheitliche Betrachtungsweise fehlt. Auch der Beste kann nicht Gber so viel Erfah-
rung verfligen wie ein qualifiziertes Beraterteam. Aber dieses Team darf auch nicht

zu groB sein wie in vielen anonymen Netzwerken. Bei iXpool kommt dem Beratungs-
kunden der regelmaBige, personliche Erfahrungsaustauch der Berater untereinander
direkt zugute.

Die Berater des personlichen Netzwerks arbeiten nach definierten Wertvorstellungen
und verstehen sich als ehrliche und absolut verlassliche Partner, die in erster Linie
glaubhaft nicht das Honorar, sondern den Erfolg des zu beratenden Unternehmens

oder das Wohl der jeweiligen zu beratenden Menschen im Fokus haben.

» Alle Berater verfligen {iber eine langjahrige Unternehmer- und Beratererfahrung.
» Das gemeinsame Angehen von Problemlésungen fiihrt zur ganzheitlichen Betrach-
tungsweise und daraus ergeben sich Synergieeffekte, die lhnen zugute kommen.

» Die Aufgabe des Beraternetzwerks ist es, die vereinbarten Ziele im Kundenunter-

nehmen zu erreichen und die Lebensqualitat der dort Tétigen zu fordern
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